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JOHDANTO

Kaustisen Pohjan Veikot on perustettu vuonna 1914 ja se on 11 eri jaoston yleisseura Kaustisella.
Yleisurheilujaosto on kuulunut koko seuran historian ajan toimintaan ja se omaakin vankat perinteet
niin kilpa- kuin harrasteurheilussa. Yleisurheilujaoston jasenmaéra on noin 300.

Tama julkaisun tavoitteena on selkiyttda ja yhtendistaa yleisurheilujaoston toimintatapoja seka
maarittad keskeiset vastuualueet. Toimintakasikirja vastaa jasenille ja muille toiminnasta
kiinnostuneille miten, miksi ja missa seura toimii. Lisdksi toimintakasikirja vastaa jasenille miten
seura seka yleisurheilujaosto toimivat ja paattavat asioista ja mitka ovat toimijoiden valtuudet tehda
paatoksia.

Talla Toimintakasikirjalla helpotamme kaikkien seuramme jasenten ty6ta ja perehdytimme uudet
jasenemme tehokkaasti tehtaviinsa. Toimintakasikirjan avulla kaikki saavat selkedmman kuvan
toiminnastamme. Toimintakasikirja auttaa meitd jatkossa tarkastelemaan, arvioimaan ja
kehittdamaan toimintaamme entistd paremmaksi. Haluamme my®os tdlla teoksella korostaa
avoimuutta seka tasapuolisuutta kaikkia jasenidmme kohtaan.

Juridisesti jokainen Kaustisen Pohjan-Veikkojen jasen on velvollinen kaikessa seuratoiminnassa
noudattamaan Suomen lakeja sekd Suomen Liikunnan ja Urheilun (SLU) ja sen eri lajiliittojen
saantoja. Lisaksi jasen on velvollinen noudattamaan Kaustisen Pohjan-Veikkojen yhteisia saantoja,
sekd paatoksia.

Tdama Toimintakasikirja on syntynyt Suomen Urheiluliiton Varasldhto Tulevaisuuteen -
seurajohtajakoulutuksen tuloksena. Projektin tavoitteena on ollut varmistaa seuran kehitystyo ja
dokumentoida tulokset Toimintakasikirjan muotoon.
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1. Seuran strategia, johtaminen ja toiminnan

suunnittelu

1.1 Toiminnan perusperiaatteet

1.1.1 Arvot
Kasvatuksellisuus

Seura tarjoaa oman toimintansa kautta mahdollisuuden kehittaa itseddan ja tuomaan seuran
toimintaan yksilon kannalta tarkedn voimavaran, oman persoonansa. Tarkedd on kasvaa ihmisena,
sekd urheilijana. Seura kasvattaa urheilijat rehtiyteen, rehellisyyteen seka iloiseen eldman
myoOnteiseen asenteeseen. Hyvat kdytOstavat ja terveet elaman tavat ovat olennainen osa seuran
kasvatuksellista toimintaa.

Yhteisollisyys

Kaikilla seuran jasenilla on yhteinen paamaara seka tavoitteet, jolloin niita kohti pyritddn yhdessa.
Seura omaa vankan historian ja aikojen kuluessa "Me hengelle” on luotu vankka pohja. "Me henki”
saadaan yhteisista tavoitteista ja jokaisen yksilon huomioonottavasta toiminnasta.

Urheilijakeskeisyys

Seuran toiminta perustuu urheilijaldhtdisyyteen, jolloin toimintamuodot tukevat urheilijaa hanen
lahtokohdistaan elamansa eri vaiheissa. Urheilu ja aktiivinen liikunta auttaa yksilon kasvuprosessia
ja seuramme tavoitteena on ohjata jaseniamme terveelliseen eldmdan niin urheilussa kuin sen
ulkopuolella. Seura pyrkii huomioimaan myo6s ns. kuntoliikkujat. Heille tarjotaan aktiivista toimintaa
kilpaurheilun ohella. Jokainen urheilija seka liikkuja on seuralle tarkea.

1.1.2 Missio

Kaustisen Pohjan-Veikkojen toiminnan tarkoituksena on tuottaa menestyvia urheilijoita, seka
jarjestad laadukasta valmennus- ja kilpailutoimintaa kaiken ikaisille ja tasoisille urheilijoille
Kaustisen seutukunnan alueella. Mottona toimii seuraava lause; KP-V on Sinun, terveysliikunnasta
huippu urheiluun!

1.1.3 Visio 2012

Kaustisen Pohjan-Veikkojen yleisurheilujaoston tavoitteena vuoteen 2012 mennessd on saavuttaa
seuraavaa:

+ Taysipdivdinen valmennuspaallikko

* Ohjaajakoulutus laadukasta ja ohjaajia riittavasti joka ikdluokalle
* Moukarikarnevaalit televisioidaan

Kaustisen Pohjan-Veikot
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* Vattenfall SeuraCup voittoja

* SM mitaleja eri ikdluokissa

+ Kaustisen urheilutalo on saneeraus seka laajennus

« Kaustisen urheilukentta on nykyolosuhteita vastaavassa kunnossa

* KP-V on seutukunnan liikuntakeskus

1.1.4 Toiminta-ajatus

Seura luo laadukkaan ja perusteellisen nuorisotyon pohjalta edellytykset ja mahdollisuuden
jasenilleen, sekd harrastaa, etta kilpailla eri lajien parissa kaikilla tasoilla.

Kaustisen Pohjan-Veikot vastaa koko Kaustisen liikuntapalveluista. Taiman mahdollistaa Kaustisen
kunnan kanssa tehty sopimus. Toimintamalli on todettu todella hyvdksi molempien osapuolien
kannalta. Kuntalaiset saavat monipuolista seka aktiivista tarjontaa eri lilkkuntamuodoissa.

1.1.5 Strategiset valinnat

Seura omaa vahvat perinteet, niiden pohjalta on hyva rakentaa myos tulevaisuutta.
Yleisurheilujaosto tuottaa menestyvia urheilijoita jarjestamalla laadukasta yleisurheilun valmennus-
ja kilpailutoimintaa.

Talous

Taloudenpitoa valvotaan ja se pohjautuu todellisiin kustannuksiin seka tuloihin. Talouden
tukipilarina toimivat Moukarikarnevaalit sekd muut jarjestettavat kilpailut.

Rakenteet

Yleisurheilujaostolla on kaytossddn riittava maara osaavia valmentajia sekd ohjaajia.
Kilpailutoimintaan 16ytyy aktiivisia toimihenkil6itd. Valmennukselle luodaan ns. ikdkausiportaat,
jossa huomioidaan kilpaurheilijat, seka tavalliset harrastajat.

Organisaatio

Jaoston kaikilla toimijoilla on selvat tehtavat. Toiminta on hyvin organisoitua, seka hallittua, talldin
jokaisella toimijalla on seurassa maaratty tehtavd, jonka suorittamisesta han on vastuussa.

Oppiminen ja kasvu

Kaustisen Pohjan-Veikot uudistuu ja sdilyttda organisaationa asemansa kehittyvand seurana
oppimisen ja kasvun avulla. Organisaatio ja jasenet vaihtuvat hallitusti. Seurassa tieto
valmennuksesta ja kilpailutoiminnasta sailyy, kehittyy ja siirtyy seuraaville seuratoimijoille. Perinteet
jatkuvat tulevillekin sukupolville.
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1.1.6 Strategiset tavoitteet

Kaustisen Pohjan-Veikkojen yleisurheilujaoston tavoitteet vuoteen 2012 mennessd ovat myos seuran
visio. Vision toteutumisen eteen tehdaan vuosittaisia tavoitteita. Vuodelle 2010 tavoitteena on:

* Yleisurheilupasseja 250

+ A-luokan urheilijoita 20 vuosittain

* SM-mitaleja eri ikdluokissa 10, pistesijoja saman verran
+ Seuraluokittelussa 30 parhaan joukossa

* Seurayhteistyon kehittaminen

* Sinettiseura

+ Uusia ohjaajia vuosittain

+ Aikuis- ja harrasteliikunnan kehittdminen

* Aikuisten yu-ryhma

* Tuomari- ja toimitsijakoulutukseen osallistuminen

* Rolls Games -viikkokisojen jarjestaminen viikoittain kesdkaudella

* Moukarikarnevaalien televisioiminen
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1.2 Organisaatio

1.2.1. Organisaatiokaavio

KAAVIO 1. Yleisurheilujaoston organisaatiokaavio

Yleisurheilutiimi

PUHEENJOHTAJA

Valmennuspaallikkd

Nuorisopaallikkd

Sihteeri

Kouluyhteisty®

Rahastonhoitaja

Valmentajat

Kunniakierrospaallikké

Valmennusryhmat

Tiedotusvastaava

Urheilukoulut

*Karnevaalitoimikunta

Veteraani- ja
vammaisurheilu

Kilpailupaallikké

Kilpailun johtaja

Apulaiset

Olosuhdevastaava ja tekninen tuki
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Karnevaalitoimikunta

| Puheeniohtaia |
[ amemaieroon ]
| sinteeriia ra:wastonhoitaia |
| — |
| I\/Iaioitusi/astaava |
| Ruokanu:vastaava |

| Olosuhteet ja rakentaminen |

KAAVIO 2. Yleisurheilujaoston tehtavakentta

Yleisurheilujaoston tehtaviakentta

Hallinto Valmennus Kilpailutoiminta

hallinto tukee valmennusta kilpailutoiminta tukee valmennusta

v
A

Puheenjohtaja Valmennuspaallikké Kilpailupaallikké

Sihteeri Nuorisopaallikkd Kilpailun johtaja

| Apulaiset

Kunniakierrosvastaava Urheilukoulun vetajat Tekninen tuki

Olosuhdevastaava

| Valmentajat |
Karnevaalivastaava |

| Rahastonhoitaja |

| Tiedotusvastaava
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1.2.2. Seuran ja lajin kokoukset

Kaustisen Pohjan-Veikot on yleisseura, jolla on yhdeksan jaostoa ja palkattu toiminnanjohtaja.
Kaustisen Pohjan-Veikkojen yleisurheilujaostolla on oma edustajansa seuran johtokunnassa, joka
kokoontuu noin kerran kuukaudessa.

Kaustisen Pohjan-Veikkojen yleisurheilujaosto on Keski-Pohjanmaan Yleisurheilu ry:n jasen. Keski-
Pohjanmaan Yleisurheilu ry on piirin yleisurheiluseurojen yhdistys. Yleisurheilujaosto pyrkii samaan
edustajansa Keski-Pohjanmaan Yleisurheilu ry:n hallitukseen ja tarvittaessa my6s Suomen
Urheiluliiton liittovaltuustoedustajaksi.

Kaustisen Pohjan-Veikkojen yleisurheilujaosto pyrkii kokoontumaan kerran kuussa ja lisdksi
tarvittaessa.

1.2.3. Yleisurheilujaoston johtoryhman tehtavat

PUHEENJOHTAJA

Puheenjohtajan tehtdvana on suunnitella, kehittda jaoston toimintaa ja johtaa puhetta jaoston
kokouksissa.

Puheenjohtaja edustaa seuraa Suomen Urheiluliittoon, Keski-Pohjanmaan Yleisurheilu ry:ssd ja on
yhteydessa piirin muihin seuroihin. Puheenjohtaja on Kaustisen Pohjan-Veikkojen johtokunnan
jasen ja edustaa jaostoa kokouksissa. Puheenjohtajan tehtaviin kuuluu lisaksi:

- Kantaa vastuun jaoston organisaation toimivuudesta

- Talousarvion toteutumisen seuranta yhdessa rahastonhoitajan kanssa
- Markkinointi

- Suhdetoiminta ja asiakasverkostojen luominen ja yllapito

- Mainossopimukset yhdessa johtokunnan kanssa

- Jaoston toimeksiannot

SIHTEERI

Sihteeri pitaa poytakirjaa jaoston kokouksissa. Lisdksi sihteerin tehtdvdna on yhdessa
puheenjohtajan kanssa hoitaa sisdista tiedotusta. Tehtavakentta sisaltaa:

- Yleisurheilupassien hoitaminen urheilijoille

- Seuran asujen tilaukset yhdessd toiminnanjohtajan kanssa
- Toimintasuunnitelmien koostaminen

- Toimintakertomuksen koostaminen

- Kokouspoytakirjan pitdminen

- Toimii sihteerind my0s yleisurheilutiimin kokouksissa

- Jaoston sisdinen tiedotus
Kaustisen Pohjan-Veikot
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RAHASTONHOITAJA

Jaostolla on oma rahastonhoitaja, joka yhdessa toiminnanjohtajan ja puheenjohtajan kanssa hoitaa
rahaliikenteen. Tehtavakentta sisaltaa:

— Maksuliikenteen hoitamisen
— Talousarvion tekemisen

— Talousarvion toteutumisen seurannan

YLEISURHEILUTIIMI

On valmennuksen ja kilpailutoiminnan johtoryhma4, johon kuuluvat: valmennuspaallikko,
nuorisopaallikko, jaoston sihteeri ja kaksi muuta jaoston valitsemaa vastuuhenkil6a. Tehtavakentta
sisaltaa:

- Valmennuksen toimintasuunnitelman kokoamisen

- Seuran valmennusjdrjestelmén kehittdmisen

- Toimii yhteistydssa valmentajien kanssa

- Paattaa joukkueista Huipentumiin, pm kisoihin, SM kisoihin jne.

- Valitsee vastuuhenkil6t edelld mainittuihin kisajoukkueisiin

- Suunnittelee ja jakaa yhdessa toiminnanjohtajan kanssa salivuorot valmennus - ja
harjoitusryhmille

VALMENNUSPAALLIKKO

Valmennuspaallikon tehtdvana on suunnitella, johtaa ja kehittad seuran valmennusjarjestelmaa.
Valmennuspaallikon tehtdviin kuuluvat kaikki valmentajiin ja valmennukseen liittyvat asiat,
kouluyhteisty6 seka osallistuminen seuratoiminnan kehittdmiseen. Tehtdvakentta sisaltda:

- Yleisurheilutiimin organisoinnin, johtamisen ja kehittamisen

- Vastaa joukkueiden koonnista ja kilpailijoista SM tasolla (18 v ja vanhemmat)
- Valmennustoiminnan organisoinnin, johtamisen ja kehittamisen

- Hankkii urheilijoille valmentajia yhdessa Nuorisopaallikon kanssa

- Valmennuspalveluiden taloushallintoa

- Padvastuu yli 17 vuotiaiden valmennuksesta

NUORISOPAALLIKKO

Nuorisopaallikon tehtdvand on suunnitella, johtaa ja kehittda nuorisovalmennusryhmien toimintaa.
Nuorisopaallikon tehtdviin kuuluu kaikki valmentajiin ja valmennukseen liittyvat asiat 12-17 v
nuorisovalmennusryhmissd, kouluyhteisty6 seka osallistuminen seuratoiminnan kehittdmiseen.

Tehtavakentta sisaltaa:

Kaustisen Pohjan-Veikot
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- Osallistumisen yleisurheilutiimin toimintaan

- Valmentajien hankkimisen yhdessa valmennuspaallikon kanssa

- Nuorisovalmennustoiminnan organisoinnin, johtamisen ja kehittamisen
- Nuorisovalmennuksen toimintasuunnitelman

- Vastaa joukkueiden koonnista ja kilpailijoista SM tasolla (14 17 v)

- Nuorisovalmennuspalveluiden taloushallintoa

- Erillisprojektien organisoinnin ja johtamisen omalla vastuualueellaan.

URHEILUKOULUVASTAAVA

Yleisurheilukouluvastaavan tehtdvana on suunnitella, johtaa ja kehittdd Yleisurheilukoulun (5- 11v)
toimintaa. Tehtdvakentta sisaltaa:

- Yleisurheilutiimin toimintaan osallistumisen

- Urheilukoulun toimintasuunnitelmat

- Urheilukoulutoiminnan organisoinnin, johtamisen ja kehittdmisen
- Urheilukouluun tulevien vastaanoton jdrjestimisen

- Nuorien aktivoinnin kilpailutoimintaan mukaan

- Huolehtii ettd kilpailijoilla on voimassa oleva yleisurheilupassi

- Erillisprojektien organisoinnin ja johtamisen omalla vastuualueellaan.

KOULUYHTEISTYOVASTAAVA

Kouluyhteisty6vastaavan tehtavana on suunnitella, johtaa ja kehittda yleisurheilutoimintaa koulun
puitteissa. Tiedottaa lapsille ja lasten vanhemmille, mitd toimintaa seura tarjoaa. Tehtdvakentta
sisaltaa:

- Koulun yleisurheilutoiminnan kehittamisen ja organisoinnin

- Kouluyhteisty6n organisoinnin, johtamisen ja kehittdmisen

- Vastaa tiedottamisesta seuran ja koulun valilla

- Osallistuu yleisurheilutiimin toimintaan koulua koskevissa asioissa

- Erillisprojektien organisoinnin ja johtamisen omalla vastuualueellaan

VETERAANI- JA VAMMAISURHEILU

Veteraani- ja vammaisurheilijat toimivat oman aktiviteettinsa pohjalta. He ovat esimerkkeja
nuoremmille ja ovat toisaalta tukemassa nuorten uraa. Vammaisurheilijat toimivat valmentajiensa
ohjauksessa. Molemmilla urheilijaryhmilld on oma kilpailujarjestelmansd, mutta he ovat tervetulleita
mukaan myos yleisiin kilpailu- ja harjoitustapahtumiin.

KUNNIAKIERROSPAALLIKKO

Kaustisen Pohjan-Veikot on yleisseura, joka ndakyy myos siing, ettd kunniakierros toteutetaan seuran
yhteisend projektina. Kunniakierrospaallikk6 huolehtii Kunniakierroksen vuosittaisista jarjestelyista.

Kaustisen Pohjan-Veikot
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TIEDOTUSVASTAAVA

Kaustisen Pohjan-Veikot on yleisseura. Toiminnanjohtaja vastaa seuran yleisesta tiedottamisesta.
Jokaisen tapahtuman tiedottamisesta tehdddn oma suunnitelma, esim. mitd ennen ja jalkeen
tapahtumien tiedotetaan. Tiedotukseen kuuluu urheilijoiden valmentautumisesta ja
kilpailumenestyksesta kirjoittaminen, lehdistén ja maakuntaradion informointi, yleisurheilujaoston
toiminnasta kirjoittaminen, omien kilpailujen mainostaminen ja Internet-sivujen paivitys.
Tiedotusvastaavan tehtavakenttad sisaltaa:

- Ulkoinen tiedotuksen

- Valmennus -ja kilpailutoiminnan markkinoinnin
- Internet-sivut

- Markkinointiryhman toimintaan osallistumisen

- Viestinndn suunnittelun ja viestintasuunnitelman laatimisen

KARNEVAALITOIMIKUNTA

Kaustisen Pohjan-Veikot on jo usean vuoden ajan ollut valtakunnallisen
Moukarikarnevaalitapahtuman jarjestdja. Tatd tapahtumaa varten on koottu oma toimikunta, jossa
on mukana seuran toiminnanjohtaja ja jaoston puheenjohtaja, joka toimii linkkind jaostoon.
Karnevaalit ovat siten osa jaoston toimintaa. Organisaatio ja tehtavanjako ilmenee aikaisemmasta
kaaviosta. Karnevaalien rehtorina toimii SUL:n mdardaama lajikouluttaja, joka vastaa karnevaalien
koulutuksesta. Karnevaalit ovat jaostolle ja seuralle tarked varainhankinta ja kilpailutapahtuma.

KILPAILUPAALLIKKO

Kilpailupaallikoén tehtdvana on suunnitella, johtaa ja kehittaa kilpailutoimintaa. Kilpailutapahtumaa
varten on olemassa omat ohjeet ja sdannét liittyen tapahtuman luonteeseen. Jokaista tapahtumaa
varten kootaan toimikunta, johon paallikon lisdksi kuuluu kilpailun johtaja ja tarpeellinen maara
apulaisia. Tehtavakentta sisaltaa:

- Vastuun toimitsijoiden riittdvasta maarasta kilpailussa

- Ennen kilpailua kaikki jarjestelyihin liittyvat valmistelut

KILPAILUN JOHTAJA

Kilpailun johtaja voi olla samalla my®6s kilpailun paallikko. Kilpailun johtaja on saanut
toimenkuvaansa vastaavan koulutuksen, hallitsee saannot, laatii kilpailun aikataulun ja vastaa
kilpailutapahtuman kulusta. Tehtavakentta sisaltaa:

- Kilpailuaikataulun laatimisen
- Kilpailun johtamisen

— Tulosten tarkistuksen ja julkaisun

Kaustisen Pohjan-Veikot
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APULAISET

Yleisurheilukilpailun jarjestaminen edellyttaa, etta kilpailun johtajalla on tarpeellinen maara asiansa
osaavia apulaisia: lajin johtajia, tuomarikoulutuksen saaneita toimitsijoita ja toimihenkil6ita.

OLOSUHDEVASTAAVA

Seuran olosuhdevastaavan tarkeimpana tehtavana on varmistaa urheilijoiden harjoittelu -ja
kilpailupaikkojen, sekd harjoitus- ja kilpailuvdlineiden kunto ja saatavuus. Tehtavdkentta sisaltaa:

- Harjoituksiin ja kilpailuihin tarvittavien salivuorojen ja urheilupaikkojen varmistamisen
- Varmistaa harjoittelu- ja kilpailupaikkojen saatavuuden ja kunnon
- Varmistaa harjoittelu- ja kilpailuvélineiden saatavuuden ja kunnon

- Aktiivisen yhteydenpidon kuntaan harjoittelu- ja kilpailupaikkojen kunnostamistarpeisiin
liittyvissa asioissa

- Aktiivisen mukana olon uusien liikuntapaikkojen suunnittelussa ja yleisurheilun suorituspaik-
kojen rakentamisen suunnitelmissa oleviin tiloihin

- Aktiivisen yhteydenpidon kunnan liikuntapaikoista vastaaviin viranomaisiin, tavoitteena
muistuttaa yu-seuran olemassaolosta, aktiivisuudesta seka yllapitaa hyvia suhteita kuntaan

- Aktiivinen ympadriston seuraaminen (mm. rakentamissuunnitelmat)

Edelld mainittujen tarkeiden asioiden hoitaminen liittyy toiminnanjohtajan tehtdviin, mutta eri osa
alueilla toimivien on syyta olla yhteydessa toiminnanjohtajaan ja ndin vieda yhdessa asioita
eteenpain.

MARKKINOINTIRYHMA

Kaustisen Pohjan-Veikot on yleisseura, joten seuran johtokunta kantaa paavastuun markkinoinnista.
Tehtdvakentta sisaltaa:

- Markkinointisuunnitelman laatimisen

- Yhteistyokumppaneiden hankkimisen

- Vuosittaisen mainoshankinnan suorittamisen

My®6s yksittdinen tapahtuma, kuten Moukarikarnevaaliorganisaatio voi hoitaa markkinointinsa ja
sponsorihankintansa, joka tapahtuu laajemmalla alueella kuin kuntatasolla, itsendisesti.

PROJEKTIRYHMA

Projektiryhma voidaan asettaa sellaisiin erityisiin tapahtumiin tai hankkeisiin, jotka eivit muuten
kuulu yleisurheilujaoston tehtavakenttdan. Jaosto tai padseura voi nimeta henkil6ita vastuuseen
erillisiin projekteihin tai hankkeisiin, jotka liittyvat seuratoimintaan ja sen kehittdmiseen.
Projektiryhman tehtavakentta sisaltaa:

- Projektin suunnittelun
- Projektin toteutuksen
- Projektin arvioinnin
Kaustisen Pohjan-Veikot
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1.3. Toiminnan suunnittelu ja seuranta

1.3.1 Toimintasuunnitelma ja talousarvio

Toimintasuunnitelma laaditaan aina toimintakaudeksi kerrallaan. Toimintakausi on yksi vuosi, 1.1. -
31.12. Toimintasuunnitelma siséltaa esittelyn tulevan kauden toiminnasta seka talousarvion. Suurista
tapahtumista laaditaan tarvittaessa omat talousarviot

1.3.2 Toimintakertomus ja tilinpaatos

Toimintakertomus sisaltda yhteenvedon toimintavuoden tapahtumista, siis toimintasuunnitelman
toteutuksesta. Toimintakertomuksessa on myos katsaus taloudellisiin tosiseikkoihin. Tilinpaatos
sisaltad tuloslaskelman, taseen seka liitetiedot.

1.3.3 Talouden perusteet

Kaustisen Pohjan-Veikkojen yleisurheilujaoston talouden perustan muodostaa hyvin hoidetut
Moukarikarnevaalit. Lisdksi lukuisien eri kilpailuiden jarjestiminen antaa tarkeita euroja jaoston
kassaan. Yhteistyokumppaneiden rooli kasvaa isommissa tapahtumissa, eritoten
Moukarikarnevaaleilla. Erilaiset osallistumismaksut ovat vield varsin pienessa roolissa, mutta tata
sektoria pyritdan kehittdmdan jatkuvasti.

1.3.4 Palkat, palkkiot ja kulukorvaukset

Yleisurheilujaosto ei maksaa palkkaa eikd palkkioita. Poikkeuksena isompien tapahtumien erikseen
sovittavat palkkiot.

Kulukorvauksia maksetaan seuraavaan matkustussaannon mukaan:

MATKUSTUSSAANTO

1. Tatd matkustussadntda sovelletaan Kaustisen Pohjan-Veikot ry:n aktiivikilpailijoiden
kilpailumatkoihin, kilpailuissa valttamattomien valmentajien tai huoltajien matkoihin, seka jasenen
seuran virallisina edustajina tekemiin matkoihin.

2. Matka on suoritettava kokonaiskustannukset huomioon ottaen edullisimmalla tavalla ja siten,
ettei matkaan kulu aikaa enempaa kuin tehtavien hoitaminen valttdmatta edellyttaa.

3. Tehtdvdan matkaan on saatava jaoston tai seuran johdon suostumus tai tarvittaessa johtokunnan
hyvaksyminen.

Kaustisen Pohjan-Veikot
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4. Matkakulut korvataan kansainvalisten ja SM-kilpailuiden osalta. Kun matka tehdddn omalla
autolla, suoritetaan korvaus 12 snt/km ja lisdysta jokaiselta lisimatkustajalta 2 snt/henkilG. Erityisesti
on huomioitava, ettd samaan kilpailuun matkustavien tulee kayttaa yhteisia kulkuneuvoja.
Matkakuluja ei korvata kilpailuihin, joihin seura jarjestaa yhteiskuljetuksen. Matkustettaessa junalla,
tulee kayttaa Il luokkaa. Lentokonetta saa kayttad ainoastaan silloin kun sen kaytt6é matkan
kokonaiskustannukset huomioiden on perusteltua.

5. Ateriakorvaus maksetaan verohallinnon hyvaksyman kdytannon mukaisesti. Ateriakorvaus on
8,00 € ja se maksetaan ainoastaan SM-kisojen osalta. Korvauksen suuruutta tarkistetaan tarvittaessa
seuran vuosikokouksen yhteydessa.

6. Majoituskustannukset korvataan oman piirin ulkopuolella tapahtuvien SM-kilpailuiden osalta.
Majoituskustannukset korvataan majoituslaskujen perusteella. Majoituspaikan valinnassa on
erityisesti huomioitava sen kohtuullisuus ja tarkoituksenmukaisuus. Majoituskorvaus on
maksimissaan 30€/yd/per henkilo. Aikuisten yleisessa sarjassa urheilevien osalta majoituskorvauksen
paattaa toiminnanjohtaja.

7. Matkalasku tehdaan sitd varten laaditulle lomakkeelle ja se on esitettava hyvaksyttavaksi neljan
(4) viikon kuluessa matkan paattymisesta. Matkalaskut hyvaksyy matkustusluvan antanut jaoston tai
seuran puheenjohtaja tai toiminnanjohtaja.

8. Kilpailijan tulee ilmoittautua kilpailuihin jaostonsa ilmoitussihteerin tai seuran toimiston kautta.

9. Tama matkustussaanto tuli voimaan 01.01.2008.

Kaustisen Pohjan-Veikot
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2. Seuran urheilu- ja liikuntatoiminnan
periaatteet

2.1. Nuorisotoiminta

2.1.1. Lasten harjoitustoiminta 3-11 -vuotiaille

Seuran rooli on merkittidva lasten ja nuorten liikunnan maéran harjoittelun laadun lisddmiseksi.
Lasten vanhempien mukanaolo vapaaehtoistyossd on varsinkin pienempien ikdaryhmissa olennainen.
Pdivdhoidon, koulujen ja yhdistysten (esim. MLL, 4H) kanssa tehtdva yhteisty6 seuran kanssa tulisi
olla nakyvampaa. Aikataulujen sovittaminen eri harrastusten kesken pyritdan saamaan joustavaksi,
koska runsas vapaa ajanharrastusten tarjonta kiinnostaa aktiivisia lapsia (esim. urheilu, musiikki,
tanssi).

Ympadrivuotinen toiminta kaikille ikdryhmille on tdrkeda. Innostus kesan yleisurheilua kohtaan on
suurempaa, jos mukavaa toimintaa asian tiimoilta on "kisakauden” ulkopuolellakin. Seuran toiminta,
vetdjdt ja kaverit tulevat tutuiksi ja kesan Rolls Games kisoja on mukava odottaa.

Kesalla on liikunta /urheilukerhoja alkaen satujumpasta 3 vuotiaille.

Liikuntakerho Liikkis kokoaa 6-9 -vuotiaat yhteen liikkumaan. Taitoja harjoitellaan monipuolisesti ja
leikinomaisesti. Jokaisella on mahdollisuus toteuttaa itseddan omalla tasolla turvallisessa ilmapiirissa.
Tavoitteena kehittdd lasten motorisia taitoja, peruskuntoa seka tuoda jokaiselle liikkujalle hyvaa
mieltd ja elamyksia.

10-13 -vuotiaille Liikkiksen vetdjat pitavat yleisurheiluharjoituksia. Harjoitukset koostuvat
alkuverryttelysta, lajitekniikkaharjoituksista, taito -ja lihaskuntoharjoittelusta seka lopuksi verryttely
ja rentoutuminen. Lisdksi lapset saavat tietoa mm. lihashuollosta, terveellisesta ruuasta, unen
tarkeydesta jne.

Tavoitteena on saada yhad useampi lapsi seuran liitkuntaharrastusten pariin viimeistdan ala asteella,
jopa alle kouluikdisend. Ndin saadaan innostus liikuntaan ja seuran parissa toimimiseen jatkumaan
vield ylaasteellakin, jolloin moni lopettaa aktiivisen osallistumisen seuratoimintaan.

Lapsia rohkaistaan my6s osallistumaan Gepardin Yleisurheilu —kiertueelle, jonka tarkoituksena on
tarjota lapsille ja nuorille laadukkaita ja monipuolisia lajivalmennustilaisuuksia. Kiertueen avulla
lapset ja nuoret saavat virikkeitd yleisurheilun harrastamiseen ja voivat innostua ldhtemdan mukaan
seuratoimintaan.

2.1.2. Lasten paikallinen kilpailutoiminta 7-11 -vuotiaille
Lasten kilpailutoiminta voidaan jakaa:

viikkokisat Rolls Gamesit

seurakisoihin (joista osa on epavirallisia)

piirikunnallisiin kisoihin

seuraotteluihin ja seuracupeihin (mm. Vattenfall -seuracup)

piirinmestaruuskisoihin

Kaustisen Pohjan-Veikot
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kansallisiin ja kansainvalisiin kilpailuihin
2.1.3. Ohjaajien tehtavat ja koulutus

Ryhmien ohjaajat ovat vastuussa oman ryhmansa harjoittelun sisallon suunnittelusta ja
toteuttamisesta.

Ohjaajan tehtaviin kuuluu olennaisesti myos yhteydenpito lasten vanhempiin, mika onnistuu
luontevasti harjoitusten yhteydessa. Erds yhteistoiminnan muoto on pelisdannét, jotka ohjaaja
suunnittelee yhdessd ryhmansa lasten ja vanhempien kanssa. Ohjaajien koulutus on valttamatonta,
jotta toiminta pyorii. Samalla kun lapsia tuodaan kentélle tai harjoituksiin, voitaisiin huoltajia,
vanhempia sisaruksia ym. kouluttaa tavallisimpiin toimitsijatehtaviin esim. Rolls kisoja varten.
Seuran toimistoon palkataan kesdksi sijainen, jotta ohjaajilta vapautuu aikaa lasten pariin. Seuran
liikkuntaharrastuksen maksullisuus kerrotaan perustellen vanhemmille. Maksullisuus mahdollistaa
ohjaajan/ohjaajien palkkaamisen. Ndin saadaan innostuneita ja hyvid ohjaajia. Entiset ja nykyiset
aktiiviurheilijat pyritddn saamaan toimintaan mukaan esikuviksi lapsille. Talld on suuri merkitys!

2.1.4. Pelisaannot

Jokainen yleisurheiluleikkikoulu ja yleisurheilukouluryhma sopii keskendan Pelisdannoista.
Leikkikouluryhmissa vanhemmat osallistuvat aktiivisesti Pelisddanttjen laadintaan, mutta
yleisurheilukouluryhmissa lapset ottavat enemman vastuuta sadntojen sopimisesta yhdessa
vanhempien ja ohjaajan kanssa. Téalld kannustamme lapsia ottamaan vastuuta yhteisistd sdanndgista ja
niiden noudattamisesta.

2.1.4.1. Pelisdadannot alle g-vuotiaat

1. Kuuntelen tarkkaavaisena ohjaajien antamia ohjeita ja toimin niiden mukaisesti.
2. Kannustan toisia olemalla rehti ja reipas.

3. En kdyta rumia sanoja, enka kovia otteita kavereihini.

4. Liikun vain kerhoon varatussa liikuntatilassa, en héiritse muita salin kayttgjia.
5. Olen kaveri kaikkien kanssa - tapoihini ei kuulu kiusata toisia.

6. Haluan, ettd kaikilla on hauskaa kerhossa.

7. Pidan huolta yhteisista valineista.

2.1.4.2. Pelisdannoét 9-12 —-vuotiaat

1. Jokainen lapsi/nuori huomioidaan omana ainutlaatuisena yksilona.
2. Tehd&an yhteistyo6td; perhe, urheilija ja valmentajat.

3. Toiminta on tavoitteellista, seka kyseiselle ikaryhmalle sopivaa.

4. Toiminnassa huomioidaan terveyteen liittyvat ndkékohdat.

5. Kaikilla on turvallista ja mukavaa harrastaa ryhmassa.

6. Fyysinen / psyykkinen toiminta kasi kadessa.

7. Ohjaajat pitdvat tieto ja taitotasonsa ajan tasalla koulutus.

Kaustisen Pohjan-Veikot
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2.1.4.3. Pelisddannot yli 12-vuotiaat

1. Saavun ajoissa harjoituksiin.

2. Harjoittelen ja annan muillekin rauhan harjoitella.

3. Kannustan ja autan kavereita vithtymdadan harjoituksissa.

4. Harjoittelen ja opin mielelldni uusia taitoja, seka yritan parhaani.

5. Kuuntelen ja noudatan annettuja ohjeita.

2.1.4.4. Pelisdidannot ohjaajat ja vanhemmat

1. Otan tasavertaisesti huomioon kaikki ryhman lapset

2. Ohjaan leikinomaisesti ja monipuolisesti

3. Suunnittelen harjoitukset huolella

4. Olen ajoissa harjoituksissa, kayttaydyn esimerkillisesti
5. Haluan, etta lapsilla on harjoituksissa hauskaa

6. Haluan, ettd nautin lasten ohjaamisesta

2.2. Nuorisovalmennus

KP-V:n ohjaajat/valmentajat tarjoavat laadukasta ja monipuolista toimintaa ympari vuoden.
Harrastuksesta kiinnostuneet ovat tervetulleita harjoituksiin kokeilemaan eri lajeja.

Tavoitteet:

— Suoriutua piirin sisdlld jarjestettavista kahdesta Vattenfall osakilpailusta finaaliin ja sijoittua
kolmen parhaan joukkoon seuracupin finaalissa pienten kuntien sarjassa kesalla 2010

- Piiriviesteihin jokaiseen ikdluokkaan ja lajiin viestijoukkueet
- T/P 1415 sarjan SM-kisojen joukkuekilpailuihin moukariin ja kuulaan joukkueet.
- 20 A-luokan urheilijaa

- Kehittaa 12-17- vuotiaiden harjoittelua tehostamalla Kaustisen ja Vetelin urheilutalojen kayttoa

2.2.1. Nuorten valmennustoiminta 12-17-vuotiaille

Yhteisharjoituksia on viikoittain, seka Vetelissa ettd Kaustisella. Vuodenajasta riippuen kaytetdaan
sisatiloja (urheilutalot, Puumalan liikuntasali), kuntosaleja ja sadn salliessa harjoituksia pidetaan
my0s ulkona. Tarkempia tietoja harjoitusvuoroista 16ydat seuran sivuilta tai kysymalla
toiminnanjohtajalta tai valmentajilta. Kauden aikana toteutetaan kaksi harjoittelupiivad Kuortaneen
Urheiluopistolla.

Motivoivaa ja asteittain etenevaa kilpailutoimintaa seura , piiri ja valtakunnantasolla.
2.2.2. Nuorten kilpailutoiminta

Kilpailut:

- Finlandia Junior Indoor Games

Kaustisen Pohjan-Veikot
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- Pm-hallikilpailut

- SM-hallikilpailut

- Moukarin talvimestaruuskilpailut
- Rolls Games viikkokisat

- Finlandia Junior Games

- Vattenfall seuracup osakilpailut ja valtakunnallinen finaali
- Lajikarnevaalit

- Otteluhuipentuma

- Piiriviestit ja Pm-viestit

- SM-viestit

- Piirihuipentumat

- 14-15 -vuotiaiden SM-kilpailut

- 16-17 -vuotiaiden SM-kilpailut

- Aluehuipentuma

- Koululiikuntaliiton mestaruuskilpailut

2.2.3. Valmentajien tehtavat ja koulutus

Seura ohjaa ja kannustaa valmentajia osallistumaan piirin ja liiton koulutuksiin.
- Lasten yleisurheiluohjaaja

- Nuorten yleisurheiluohjaaja

- Nuorisovalmentajatutkinto

- Valmentajatutkinto

- Valmentajan ammattitutkinto + SLU koulutukset

Vastuualueet ja joukkueiden kokoaminen

- Ty6njako ohjaajien/valmentajien kesken jaetaan kilpailukalenterin ilmestyttya ja
vastuuhenkil6n/henkildiden nimedminen paatetian valmentajatiimissa.

- Vastuuhenkil6 kutsuu kokoon valmennustiimin, joka nimeaa joukkueet ja huoltajat seka kartoittaa
kuljetustarpeen

- Joukkueet ilmoitetaan hyvissa ajoin toimistolle, josta ne ilmoitetaan eteenpain kisajarjestajalle
- Valmennustiimi sopii myos joukkueiden harjoituksista ennen kilpailuja

- Tiedon kulku urheilijoille harjoituksista ja kilpailuista hoidetaan kirjeelld seka nettisivujen kautta
tiedottamalla
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2.2.4. Pelisaannot

- Harjoitusryhmat pyritadan perustamaan tarkoituksenmukaisesti ja jarkevasti

- Harjoitustoiminta pyritddn toteuttamaan niin, ettd jatkuvuus olisi mahdollisimman hyva
- Urheilijat voivat osallistua eri lajiryhmien harjoituksiin

- Valmentajatiimi varaa yhteisen tarpeen mukaan harjoitusvuoroja, esim. urheilutalolta

— lloinen, aktiivinen ja jokaisen hyvaksyva ilmapiiri

- Nuoria motivoidaan osallistumaan sddanndllisesti harjoituksiin

- Monipuolisuuteen kannustetaan

- Vanhempien tuen merkitystd lasten harrastuksen jatkumiselle korostetaan (ldsndolo, kannustus ja
kyyditykset)

- Ohjaajat/valmentajat pyrkivat olemaan lasna kilpailuissa ohjaamassa oikeaan toimintaan
(verryttelyt, ruokailut)

- Yhteiset kilpailumatkat viesteihin ja seuracuppeihin

2.3. Kilpaurheilu yli 18-vuotiaille

2.3.1 Kilpaurheilu

Kaustisen Pohjan-Veikkojen kilpaurheilusta vastaa yleisurheilujaosto ja valmennuksen asiantuntijat.
KP-V:n kilpailutoiminta muodostuu lapsi nuoriso aikuisurheilusta. Aikuisurheilussa menestyksen
pohjana on laadukas yksilé6valmennus.

2.3.2 Kilpaurheiluryhman toiminta

Kaustisen Pohjan-Veikkojen aikuisten kilpaurheilijoiden tavoitteena on osallistua ja saavuttaa
menestystd Pm- ja Sm-kisoissa.

2.3.3 Aikuiskilpaurheilijoiden tukitoimet

Kaikille aikuiskilpaurheilijoille seura jarjestad asianmukaiset harjoittelumahdollisuudet (halli, rata-
ja kuntosaliharjoitteluun). Seura jarjestad myos vaadittavat edustusasut kilpailutoimintaan.

Urheiljjalla ja valmentajalla on ty6érauha, muu tukiverkosto hoitaa raha-asiat.
Seura ottaa selkeasti tavoitteen urheilijan tukemisesta huipulle. Tahan tarvitaan vuosien satsaus!

Aikuisurheilijoilla on leiritystuki seka koti-, ettd ulkomaanleirityksiin.

2.3.4 Pelisdaannot

Kilpailutoimintaan osallistuva sitoutuu noudattamaan Kaustisen Pohjan-Veikkojen johtokunnan,
seka yleisurheilujaoston pelisddnt6ja kaikessa kilpailu-, valmennus —ja leiritoiminnassa.
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2.4. Harraste- ja kuntoliikunta

Harraste- ja kuntoliikuntatyéryhma (KP-V:n tyéryhma ja Kaustisen kunnan vapaa-aikatoimi)

Tavoitteet:
- suunnitella toimintaperiaatteet pidemmalla aikavalilld (3-5 vuoden suunnitelmat)
- jarjestaa kuntoliikuntaa ja litkkkumisen iloa kaiken ikaisille keskittyen myos liitkuntaa
vahemman harrastavien motivoimiseen
- mahdollistaa seuran toimintaan sitoutuvien ohjaajien kouluttamisen
Tehtavat:

- yhteisty0 eri jaostojen kanssa ohjaajavaihdossa

- sdannollinen toiminta kevat-, syksy-, ja talvikausiksi

- erilaisten ldhiseudulla toimivien kuntoliikuntaryhmien kartoitus, jonka pohjalta
KP-V:n nettisivustolle "liikunnalliset menovinkit”

— kuntalaisten kuntosuoritusten seuranta KP V:n nettisivuille

Seuran omat kuntoliikuntatapahtumat:
- Kuuden kallion kierros hiihtden kevattalvella
- pyorailytapahtuma huhti-toukokuulle
- Hintrikin lenkki kesdkuussa

- Tastulan patikkareitisto perheille syksytapahtumana /uusi ulkoilureitist6 eripituisilla
patikointimatkoilla perheille kevat tapahtumana

2.4.1. Nuorten harrasteliikunta

- pelikerhot ymparivuotisiksi; esim. jadkiekko, lento-, sulka-, kori-, jalka - ja
kasipalloilulajeja, futsal, tennis seka sisélld, ettd ulkona, pingis

- kesdisin yleisurheilukoulu vetovoimaiseksi myos télle ikdluokalle

2.4.2. Aikuisten kuntoliikunta

Aikuiset:
- monipuoliseen ja sddnnolliseen liikuntaharrastamiseen pyrkiminen
- tavoitteellinen kunnon kohottaminen
- kunnon testaaminen

Kaustisen Pohjan-Veikot
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- esim. kestdvyyskuntokoulu "mix treenimadisesti” eri lajeihin tutustumalla syksysta
kevadseen (sauvakavely, kuntosali, matkauinti, vesijuoksu ja vesijumpat, kuntojumpat,
holkka, pyordily jne.), juoksukoulu kevaisin ja syksyisin ohjattuna, jolloin kesda oma-
toimisena harjoitteluna, hiihtokoulu talvisin

- kaikki em. liikuntakoulut maksullisia
- mahdollisuus saada my6s maksullinen henkil6kohtainen kunto ohjelma
- terveyteen ja litkuntaan liittyvia luentoja

- osallistuminen isolla joukolla erilaisiin hiihto-, juoksu-, jumppa- tai muihin kuntoi-
luun liittyviin massatapahtumiin

Ikiliikkujat:
- terveysliikuntaan perustuva kuntokerho
- sosiaalisuuden ja hyvédn porukkahengen korostaminen liikunnan ohella
- senioriliikunnan tukeminen antamalla ohjaustukea ryhmasta nouseville omille ohjaa-
jille
- sisaltona esim. kavely, sauvakavely, patikointi, erilaiset jumpat, lihaskuntopiiri, seura
tanssit, hiihto, uinti, vesijumppa, vesijuoksu. pyoraily jne.

2.4.3. Pelisadnnot

Harraste- ja kuntoliikunnassa noudatetaan samoja pelisddnt6ja kuin muussakin seuran

toiminnassa.
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3. Kilpailutoiminnan organisointi

3.1. Kilpailutoiminta

3.1.1. Kilpailutoiminnan organisaatio

Kaustisen Pohjan-Veikkojen kilpailutoimintaa johtaa Kilpailupaallikké (jaoston puheenjohtaja)
yhdessd apulaisten ja teknisen tuen kanssa. Kilpailupaallikon tehtavana on johtaa kilpailujen hakua,
organisointia ja kilpailun aikaista toimintaa.

3.1.2. Seuran jarjestamat kilpailut ja hakeminen

Kilpailujen hakemisjarjestelméaa hallinnoi ja koordinoi Suomen Urheiluliitto ja Keski-Pohjanmaan
Yleisurheilu. Kaustisen Pohjan-Veikot hakee vuosittain oikeutta kilpailujen jarjestimiseen SUL:ta ja
KePy:ta. Kansallisen tason kilpailut tulee hakea Suomen Urheiluliitolta marraskuun aikana. Samoin
piirin arvokilpailujen haku, jota hallinnoi piirin kilpailutoimikunta, on haettava marraskuun aikana.
Piirikunnalliset kilpailut myontaa Keski-Pohjanmaan Yleisurheilu tammi-helmikuussa hakemusten
perusteella. Seura tekee tiivista yhteistyota naapuriseuran Vetelin Urheilijoiden kanssa. Tama on
luontevaa senkin takia, etta meilla on yhteinen kansallisten kisojen tason edellyttdma urheilukentta.

Kaustisen Pohjan-Veikot jarjestad myos seuran sisdisia kisoja; kevaalla maastojuoksut, kesalla
viikkokisoja ja mahdollisia muita kilpailutapahtumia. Naista padttaa yleisurheilujaosto ja vastaa
samalla organisoinnista.

3.2. Yksittdisen kilpailun tai tapahtuman jarjestaminen

Kaustisen Pohjan-Veikkojen yleisurheilun kilpailutoiminnasta vastaa yleisurheilujaosto.
Kilpailupaallikké organisoi kilpailujen jarjestaimisen niin, ettd jokaisella kilpailulla on nimetty
kilpailuvastaava, joka on samalla Kilpailujohtaja. Kilpailujohtajan tehtdvana on organisoida kilpailuy,
nimeta lajijohtajat ja toimitsijat, sekd huolehtia maalikameran ja tulospalvelun toimivuus.
Moukarikarnevaaleilla on oma organisaatio, joka toimii yhteistydssa Suomen Urheiluliiton ja
Kaustisen Pohjan-Veikkojen yleisurheilujaoston kanssa.

YKSITTAISEN KILPAILUTAPAHTUMAN ORGANISOINTI JA HENKILOT
Kilpailupaallikko

Kilpailujohtaja

Tekninen johtaja

Kuuluttaja

Lahettaja

Lahettdjan apulaiset

Maalikamera

Tuulimittarit
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Tulospalvelu

Toimitsijaryhma A (maali, aidat, kierroslasku), lajijohtaja + toimitsijat
Toimitsijaryhma B (kiekko, keihds, moukari), lajijohtaja + toimitsijat
Toimitsijaryhma C (seivds, korkeus), lajijohtaja + toimitsijat
Toimitsijaryhma D (pituus, 3 loikka), lajijohtaja + toimitsijat

Toimitsijaryhma E Kioski, vastaava + apulaiset

Henkil6t ja toimitsijaryhmat kootaan kuhunkin kilpailuun kilpailun edellyttamassa laajuudessa.
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4. Viestintd, markkinointi, varainhankinta ja
palkitseminen

4.1. Viestinta

Yleisurheilujaosto laatii vuosittain viestintasuunnitelman, jonka tavoitteet, kohderyhmat seka
mediat esitelldan alla. Lisaksi viestintdsuunnitelmaan kuuluu kausittain muuttuva aikataulu, eli
mistd viestitdan ja milloin.

4.1.1. Viestintasuunnitelma

Tavoite:

Viestinndn tavoite on viestid, etta Kaustisen Pohjan-Veikot on yleisurheilun johtava, kehittyva ja
laadukasta valmennus- ja kilpailutoimintaa tekeva Keskipohjalainen seura, joka ndkyy ja kuuluu.
Tavoitteena on lisdtd yleisurheilun valmennus- ja kilpailupalveluiden kysyntaa.

Kohderyhmat:

1) Toimittajat

2) Yritykset

3) Alueen yleisurheiluihmiset
4) Jasenisto

5) Kunta ja sen asukkaat

Mediat:
1) Lehdisto
2) Radio

3) Omat Internet-sivut, jonka lisdksi tiedotteita Keski-Pohjanmaan Yleisurheilun Internet-sivuille

4.1.2. Sisdinen viestinta

Kaustisen Pohjan Veikkojen yleisurheilujaoston sisdisesta viestinndsta vastaa jaoston sihteeri
erillisten ohjeiden pohjalta.
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4.1.3. Ulkoinen viestinta

Seuran menestys riippuu paitsi siitd, miten se toimii, my®os siitd, miten ulkopuoliset tietdvat sen
toimivan. Seuran tehtava on kertoa toiminnastaan:

+ alan harrastajille (seuran jasenille)

* lasten ja nuorten vanhemmille

+ tuleville yleisurheilun harrastajille ja heidan perheilleen

* muiden seurojen jdsenille, valmentajille, johdolle ja vanhemmille
* toiminta alueen asukkaille

+ liittoon ja muille seuroille.

Seuran toimivat kotisivut ja Perhonjokilaakso lehti ovat seuran tehokkain viestinnan viline.
Tulospalvelusta medialle, lajiliittoon seka jarjestdviin kilpailuorganisaatioihin vastaavat seuran
nimedmadt henkilGt.

4.2 Markkinointi

4.2.1 Periaatteet ja ohjeet

Seura esittelee toimintaansa kotisivuillaan, http://veikot.kaustinen.fi. Kauden alussa
yleisurheilujaosto mainostaa toimintansa alkamisesta paikallislehdissa seka koulujen ja paivakotien
ilmoitustauluilla.

4.2.2 Harrastajamarkkinointi ja kouluyhteistyo

Seura tekee yhteisty6td alueen koulujen liikunnasta vastaavien opettajien kanssa. Seura pyrkii
vierailemaan kouluilla vuosittain tarjoten kaikille liikunnasta kiinnostuneille mahdollisuuden
yleisurheilun harrastamiseen jakamalla informaatiota seuran jarjestaimasta lapsi ja
junioritoiminnasta. Kouluyhteistyo6lld seura voi myds 16ytda motivoituneita lajin lahjakkuuksia ja
mahdollisia tulevia ohjaajia. Koulujen kanssa kaytavaan yhteistyohon nimetdan yleisurheilujaoston
puolesta vastaava.
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4.2.3 Yritys- ja yhteisomarkkinointi

Yritysten ja seuran valilld sovitusta yhteistyosta vastaa seuran hallitus. Yhteistyokumppanit esitellaan
seuran kotisivuilla. Padyhteistybkumppani(t) nakyvat myds seuran urheiluasuissa sekd muissa
erikseen sovittavissa kohteissa. YritysyhteistyGsopimukset pyritddan tekemdan aina paattyvan kauden
lopussa. Sopimus pyritaan tekemaan mahdollisimman pitkalle kaudelle. Tall6in sopimuksia
kutsutaan vuosisopimuksiksi.

4.2.4 Seurayhteisty6

Kaustisen Pohjan-Veikot pyrkii aktiivisesti edistimdan Perhonjokilaakson urheiluseurojen seka
kuntien yhteisty6td. Yhdessa Vetelin Urheilijoiden kanssa on jarjestetty mm.Vattenfall Seuracup
finaali, yhteistyo6ta jatketaan myos tulevaisuudessa. Kaustisen seutukunnan alueen yhteiset Seutis
Gamesit pyritddn saamaan joka vuotiseksi yhteiseksi yleisurheilutapahtumaksi. Lisdksi Pohjan-
Veikot pyrkii aktiivisesti yhteistyossd muiden urheiluseurojen kanssa edistaimdan kunnan
liikkuntapaikkojen rakentamista ja kunnostamista.

4.2.5 Harrastajamarkkinointi ja kouluyhteistyo

HARRASTAJAMARKKINOINTI

Harrastajaryhmille suunnattua markkinointia tehddan padasiassa seuran nettisivujen kautta, myos
Perhonjokilaakso lehted kdytetddn tarpeen vaatiessa.

KOULUYHTEISTYO

Kaustisen Pohjan-Veikkojen sekd Kaustisen kunnan eri koulujen yhteisty6ta tullaan kehittamaan.
Yleisurheilujaosto nimeda omasta puolestaan kehittamista varten vastuuhenkil6n, jonka tehtavana
on pitaa aktiivista yhteyttd alueen kouluihin. Kouluille jarjestetdan infotilaisuuksia seka erilaisia
teemapaivia.

4.2.6. Yritys- ja yhteisomarkkinointi

Seuran tavoitteena on hankkia yhteistydbkumppaneita paikallisista yrityksistd ja yhteis6istd. Seura
pyrkii tekemdan yhteisty6ta etenkin niiden yritysten kanssa, jotka ovat seuralle ldheisia ja liittyvat
urheilulliseen eldmaan.
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4.3. Varainhankinta

4.3.1. Periaatteet ja ohjeet

Kaustisen Pohjan-Veikkojen yleisurheilujaosto varainhankinta tapahtuu padasiallisesti eri
kilpailutapahtumien jarjestamiselld seka yhteistyosopimuksilla. Kausimaksuilla on tilla hetkella
marginaalinen osuus vuosibudjetissa.

Kausittainen toimintasuunnitelma sisaltda hankkeiden ja tapahtumien esittelyn, aikataulut seka
tapahtumien tulo- ja menoarviot. Kirjanpidon pohjalta laaditaan tilikausittain tilinpaatos. Se sisaltaa
tuloslaskelman, taseen ja liitetiedot. Tilikautena on kalenterivuosi. Kaustisen Pohjan-Veikot laatii
tilinpaatoksen, jossa sen 12 kuukauden juokseva kirjanpito paatetaan paatostileille. Tilinpaatoksessa
esitetaan myos yhdistyksen tulot ja menot seka varat ja velat. Yhdistyksen tilikausi on o1.01-31.12.

Toimintakertomus, joka sisdltda yhteenvedon toimintasuunnitelman toteutuksesta ja katsauksen
toiminnan taloudellisiin tosiasioihin, laaditaan yleisurheilujaoston puolesta.

4.3.2. Kunniakierros

Kunniakierroksella seuran jasenet voivat hankkia tuloja seuralleen. Kunniakierrosvastaavan
tehtdvand on organisoida tapahtuma. Kunniakierroksesta pyritddn samaan koko seuran yhteinen
tapahtuma.

4.3.3. Talkoot

Kolmannen sektorin toimijana ja voittoa tavoittelemattomana organisaationa Kaustisen Pohjan-
Veikot pyrkii jarjestaimddn jasenilleen mahdollisuuden varainhankintaan talkooty6n avulla.
Mahdollisia talkooto6ita voivat olla esimerkiksi inventaariot yrityksissa ja siivoustalkoot.

4-3-4. Muut varainhankintatapahtumat

Muina varainhankintakeinoina Kaustisen Pohjan-Veikoissa voidaan jarjestaa arpajaisia tai seura voi
osallistua valtakunnallisiin myyntitalkoisiin, joista esimerkkina SUL:n joulukalenterimyynti. Seuralla
on lisdksi mahdollisuus rahoittaa toimintaansa myymalld mainostilaa yrityksille eri tapahtumiin.
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4.4. Palkitseminen

4-4.1. Palkitsemisohjeet

Kaustisen Pohjan-Veikot jakaa vuosittain paatostilaisuudessa seuraavat palkinnot:

Paras Urheilija

Vuoden Valmentaja
Vuoden Toimihenkil
Vuoden Seuratyontekija

Vuoden Yu-koululainen

4-4.2. Huomionosoitukset ja muistaminen

Seura huomioi seuran avainhenkil6itd, urheilijoita ja muita sidosryhmia/sidosryhmien
avainhenkil6ita yleisurheilujaoston parhaaksi katsomalla tavalla.

4.4.3 Stipendit

Kaustisen Pohjan-Veikkojen yleisurheilujaosto tukee seuran urheilijoita henkil6kohtaisten
urheilusaavutusten perusteella seuraavan taulukon mukaisesti:

MIEHET / NAISET (Kalevan Kisat)

I Kulta 1.680 €

II Hopea 1.345 €

111 Pronssi 1.000 €

v 670 €

\Y 500 €

A4 335 €

VII 168 €

VIII 168 €

MIEHET / NAISET 16-17-19-v.  22-v. (SM-kisat)
I Kulta 670 € 670 €
II Hopea 500 € 500 €
111 Pronssi 335 € 335 €
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v 168 € 168 €
\Y% 85 € 85 €
VI 85 ¢ 85 €
VIl 50 €
VIII 50 €

Useamman mitalin voittanut urheilija saa parhaasta saavutuksesta tdyden summan ja seuraavista
puolet saavutuksen arvosta.

Stipendin voi nostaa valmennus- ja kilpailukuluista muodostuneita kuitteja vastaan seuraavan
vuoden aikana edustaessaan Kaustisen Pohjan-Veikkoja seuraavasti:

Summa alle 335 € maksetaan 1.2. mennessa.

Summa yli 335 € maksetaan %2 1.2. mennessa ja % 1.5. mennessa.
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5. Seuratoiminnan arviointi ja kehittdminen

5.1. Arviointijarjestelma / toiminnan mittaaminen

Seuran toimintaa arvioidaan vuosittain erilaisten numeeristen mittareiden perusteella.
Toimintasuunnitelmassa asetetaan mittareille tavoitearvot ja vuoden mittaan seurataan niiden
toteutumista. Mittareiksi on valittu seuraavat suureet :

YU passien lukumaara:
* 15 vuotiaat ja nuoremmat

* yli 15 vuotiaat

Seuran jarjestaimat urheilutapahtumat:
* tapahtumien lukumaara
+ osallistujien lukumaara

+ kilpailusuoritusten lukumaara

Menestys

Kalevan maljan pisteet

* Seuraluokittelupisteet

* Nuorisoluokittelupisteet
+ SM mitalit:

juniorisarjat

yleinen sarja

veteraanisarjat

Arvokisaedustukset:

18

A-rajan saavuttaneet urheilijat:
« sisulisdikaiset

* 17-22 -sarjojen urheilijat

* yleisen sarjan urheilijat
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5.2. Koulutus

Hyvéan seuratoiminnan perustana ovat osaavat ohjaajat, valmentajat, toimitsijat, tuomarit ja muut
toimijat. Osaamisen kehittdmisessa oleellisessa osassa on perehdyttaminen kokeneen toimijan
avustuksella. Sen jilkeen osaamista kehitetddn kursseilla ja seminaareilla, joita jarjestavat mm. SUL,
KEPY ja KePLi seka erindiset oppilaitokset. Kattavin koulutusjdrjestelma 16ytyy SUL:st4, ja se on
kuvattu lajiliittomme Internet-sivuilla. Seura avustaa osaltaan koulutuskuluissa, joko maksamalla
niitd itse tai etsimalld niille sopivan rahoituslahteen. Pdiperiaate on ettd seura korvaa valmennus -ja
ohjaajatoimintaan liittyvat SUL:n ja SLU:n organisoimat kurssit.

5.3. Seuraavan vuoden toimintasuunnitelma

Seuraavan vuoden toimintasuunnitelma laaditaan ennen seuran virallista syyskokousta jossa se
hyvaksytaan. Toimintasuunnitelma laaditaan jaoksittain ja sita tiydennetaan taloussuunnitelmalla.
Jasenistolle suunnatuilla kyselyillda haetaan ajatuksia ja ideoita toimintasuunnitelman laadintaan.
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